MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

“Dra. Adriana Rebaza Flores” _
AMISTAD PERCJIAPON N° 208 -2021-SA-DG-INR

RESOLUCION DIRECTORAL
Chorrillos, 10 de Meriembyts  del 2021,

Visto, el Expediente N° 21-INR-015793-001, que contiene la Nota Informativa N° 03-2021-CE-SUB-CAFAE-INR
del Presidente del Comité Electoral SUB CAFAE del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU - JAPON:

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al marco normativo, del Reglamento Intemo del Comité de Administracion del Fondo de

Asistencia y Estimulo del Ministerio de Salud, aprobado por Resolucién Ministerial N° 298-2009/MINSA, los Sub

Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAEs) se constituyen en la Unidades

Ejecutoras que conforman el Pliego 11 - Ministerio de Salud, como una organizacion de duracién indefinida y
R accion permanente, que goza de autonomia;

";«1"“\0 @ G

5 ’_/.i" %"‘E\; uve, mediante Resolucion Directoral N° 191-2021-SA-DG-INR, de fecha 22 de octubre del 2021, se Reconformo

; 5 el Comité Electoral, encargado de llevar a cabo el proceso de eleccion de los nuevos representantes de los

A mﬁiﬂtmbajadoms ante el Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE) del
oo 2 Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, para el periodo

2021-2023;

Que, mediante documento del visto, el Presidente del Comité Electoral, sefiala que en coordinacién con los
_ representantes de la entidad y los representantes de los servidores, se procedié a elaborar el Reglamento del
Comité Electoral para el Proceso de Eleccion de los Representantes (Titulares y Suplentes) de los Trabajadores
en el Sub — Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del del Instituto Nacional de
Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, Periodo 2021-2023, cuyo objetivo es
establecer normas y procedimientos para convocar, organizar, dirigir y controlar el proceso electoral,
garantizando su transparencia;

Que, con la finalidad que el érgano colegiado, regule las disposiciones aplicables al proceso de eleccién de los
representantes de los trabajadores ante el Sub Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo
SUB -CAFAE de la entidad y proseguir con las acciones, procedimientos administrativos necesarios, resulta
pertinente aprobar el Reglamento del Comité Electoral para el Proceso de Eleccién de los Representantes
(Titulares y Suplentes) de los Trabajadores en el Sub — Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo del del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON,
Periodo 2021-2023;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, que aprueba las normas a las que deben
ajustarse las Organizaciones del Sector Publico y modificatorias; la Resolucion Ministerial N° 298-2009/MINSA,
que aprueba el Reglamento Intemo del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del
Ministerio de Salud, Resolucién Ministerial N°® 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion modificada mediante la Resolucion Ministerial N° 356-
2012/MINSA;



Con el visto bueno de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, del Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional
de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON:

SE RESUELVE

ARTICULO 1°.- APROBAR el REGLAMENTO DEL COMITE ELECTORAL PARA EL PROCESO DE ELECCION
DE LOS REPRESENTANTES (titulares y suplentes) DE LOS TRABAJADORES EN EL SUB — COMITE DE
ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO DEL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
REHABILITACION “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, Periodo 2021-2023, el mismo que
consta de doce (12)folios que forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE Ia presente Resolucién Directoral a los integrantes del Comité Electoral, e
instancias administrativas, para su conocimiento.

ARTICULO 3°.- DISPONER a la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente Resolucién y en el

' 9] Portal Web institucional.

Registrese y Comuniquese,

------------------------------------------

(e) Directora General
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REGLAMENTO DEL COMITE ELECTORAL PARA EL PROCESO DE ELECCION
DE LOS REPRESENTANTES (TITULARES Y SUPLENTES) DE LOS
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

REGLAMENTO DEL COMITE ELECTORAL PARA EL PROCESO DE ELECCION DE
LOS REPRESENTANTES {TITULARES Y SUPLENTES) DE LOS TRABAJADORES
ANTE EL SUBCOMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y
ESTIMULO DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, PERIODO 2021 — 2023,
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CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- El presente reglamento electoral tiene <como finalidad regular las disposiciones.
aplicables al procese de eleccion de los representantes de los trabajadores.ante el S'ub—Comit__é
de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del Instituto Naciorial de Rehabilitacion
Dra..Adriana Rebaza Flores Amistad Perd - Japdn para el periodo de 2021-2023.

Articulo 2.- La eleccién de. los representantes de los trabajadores ante el Sub-Comité de
Administracion del Fondo de-Asistencia y Estimulo se hard por lista completa, mediante votacion
secreta, uhiversal y obligatoria de los miembraos habiles del SUB CAFAE del INR.

Articulo 3.- El presente Reglamento Electoral consta de 12 capitulgs, 48 articulos y 2
Disposiciones Complémentariasy una final, y tiene como base legal:

BASE LEGAL

* Decreto Supreimo N°004-2019-JUS, que aprueba el TUQ de la Ley N°27444, Ley del
Procedimiento Admiriistrativo General.

e Ley N°27815, Ley del Codigo de Etica de.la Funcion Piblica y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N°033-2005-PCM.

s ley N°28496, Modificatoria de la Ley N®27815. Ley del Cédigo de Ftica de ia Funcién.
Piblica '

e Decreto Supremo N°006-75-PM/INAP, y modificatorias que aprueban las normas.
generales & gue se deben sujetarse fos organismos‘del sector publico nacional para la
aplicacién del Fondo de Asistencia y Estimulo.

. Decreto Supremo N°005-2006-SA- Se faculta al Ministerio de Salud a dictar las normas.
complementarias y procedimientos. para la conformacién y funcionamiente del Comité
de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo-(SUB ~CAFAE), de acuerdo con fa
naturaleza y funciones propias del instituto Nacional de Rehabilitacién Dra. Adriana
Rebaza Flores Amistad Peri —Japdn.

e Decreto Legislativo N°276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones
del Sector Publico y sus Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM.

s Resolucion Ministerial N°298-2009/MINSA, que aprueba el Reglamento Interno del
Comité de Administracidn de Asistencia del Fondo de Asistencia y Estimule del
Ministerio de Salud.

¢ Reésolucidn Directoral N°191-2021-SA-DG-INR de fecha 22 de octubre del 2021, gue
reconforma el Comité Electoral del SUB CAFAE del [nstituto Nacional de Rehabilitacion
Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perii — Japén.

Articulo 4.- Una vez aprabado el presente Reglamentao, este deberd de ser publicado en el Porta!
Institucional para conocimiento de los trabajadores del INR, en fla pégina Web:
https /fwww.inr.gob.pef; y las vitrinas institucionales.
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“‘Decenio de la lgualdad de Qporunidades para ¥ ujeres y Hombres®
“Afio det Bicentenario del Perli: 200 afios deindependencia®

ALCANCES

Articulo 5.- £l presente Reglamento comprende.a.los funcionarios, divectivos y servidores del
Instituto Nacignal de Rehabilitacion Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perd — Japén, que se
encuentran bajo el régimen del Decreto Legislative N°276. Ley de Bases de la Carréra
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico v que mantienen vinculo laboral con la
Entidad.

OBIETIVOS

Articuto 6.- Tiene por objetivo convocar; organizar, dirigir y controlar el proceso electoral para
elegir a los representantes {titulares y suplentes) de los servidores ante.el Sub-Comité de
Administracién de los Fondo de Asistencia y Estimulo del instituto Nacional de Rehabilitacién
Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Per(i ~ Japén, de conformidad con el Reglamento Internc
del-Comité de Administracién de Asistencia del Fondo de Asistencia y Estimulo del Ministerio de-
Salud, aprobado por Resolucidn Ministerial N°298-2009/MINSA.

CAPITULOII
DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 7.- El Comité Electoral es la méxima autoridad del proceso:electoral y esta encargado-
de planificar, organizar, conducir, vigilar-y controlar dicho procesoc, goza de autonémia; y sus
fallos son inapelables.

Articulo 8.~ El Comité Electoral es oficializado par Resolucidn del Titular de la Entidad, esta
integrado por seis (6) miemhbraos: tres {3) representantes de la Unidad Ejecutora, uno de los
cuales lo presidiré y tres: (3} representaintes de los trabajadores elegidos en Asamblea General
de trabhajadores.

Articulo 9.- La designacién como miembra del Comité Electoral tiene &) cardcter irfenunciable y
su asistencia es-obligatoria durante el proceso electoral. En el contexto de la pandemia por el
COVID-19 también se considerard la asistencia virtual.

Articulo '10.- Los miembros del Comité Electoral no podrén ser candidatos, personeros o.
miembros de mesa en el proceso de eleccién a que se refiere el articulo’ 1. del presente
Reglamento.

Articulo 11.- Son funciones del Comité Electoral:

a) Convocar, organizar, dirigir y-controlar el proceso electoral con-imparcialidad y legalidad..

b) Elaborar el Reglamento para el Procesa de eleccion de [os representantes de los trabajadores
ante el SUBCAFAE periodo 2021-2023 (2 afios cronoiégicos), y aprobarle en reunion del Comité
Electoral.

¢} Hacer cumplit el presente Reglamento.

d) Elaborar el modelo de la.céduila de sufragio.
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‘D ecenio de la lgualdad de Opontunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Bicentenaric delPerl; 200 afos de Independencia”

e} Divulgar por los medios posibles los procedimientos y la forma de participacion de los
trabajadores.

f) Oficializar la inscripcion de las listas de los candidatos.
g) Elaborar los padrones de votantés que serédn utilizados en el acto de sufragio.

h) Vigilar 'y salvaguardar el ejercicio pleno de los derechos de los electores en el proceso
electoral.

i) Verificar y canfirmar la eleccion de losrepresentantes titulares y suplentes de los trabajadores.
ante el SUB-CAFAE.

i) Interpretar el presente Reglamento, absolver las consultas y reclamos de los trabajadores,
relacionadas al proceso de elecciones.

k) Realizar el computo final para la eleccion de los representantes de los trabajadores ante el
SUB-CAFAE.

1) Proclamara los representantes titufares y suplentes elegidos-ante-el SUB CAFAE.
m) Resolver en altima instancia los asuntos sobre la nulidad de las elecciones.

n) ‘Resolver Jos asuntos no previstos en el presente Reglarmento, relacionados al proceso
electoral,

0) Aprobar en reunion del Comité Electoral y publicar, dentro de lo establecido por el presente
Reglamento, las etapas y el cronograma del proceso electoral.

Articulo 12.- Los acuerdos del Comité Electoral se-adoptan por rmayoria de votos, teniendo cada
integrante del Comité Electoral derecho.a un voto y en caso de empate el presidente tendré el
voto-dirimente.

CAPITULO 1l
DE LOS CANDIDATOS

Articulo 13.- Para ser candidato a representante de los trabajadores ante el SUB-CAFAE se debe
cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser Ztrabajador nombrado o contratado a 'piazo f'ijo del Instituto Nacional de Rehabilitacién
Dra. Adriana Rebaza Flares Amistad Peru— Japdn,

b} Ser incluido en una lista de candidatos, sefialando al tesorero y a dos vocales, que serd
preésentada con la firma de cuarenta (40) trabajadores nombrados y trabajadores a plazo fijo
como adhierentes a la lista, que laboren eh la Institucidn al 30 de Setiembre de 2021.

c) Los representaintes de los trabdjadores pueden postular-a-una reeleccion inmediata.

Articulo 14.- Constituyen impeditnentos para ser candidato a representante de los trabajadores
ante el SUB-CAFAE:

%D a) Ser miembro del Comité Electoral o personero acreditado al mismo.
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‘Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Ario del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”
b) Haber sido sancionado, previo proceso administrativo disciplinario, dentro de los dos {2)
altimos afios anteriores al presente proceso electoral, siempre que no haya obtenido la
rehahilitacion respectiva.

¢) Tener sentencia condenatoria por delito vigente, dentro de los tres {3) afigs anteriores a la
presentacién de su candidatura, siempre que no haya obtenido la rehabilitacion respectiva.

Articulo 15.- Las solicitudes de fas listas de candidatos se presentaran formalmente en el plazo

establecido, ante el Comité Electoral a través de la Unidad de Tramite Documentario del
Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru - Japén,
utilizando el formato otorgado por el Comité Electoral y adjuntando la relacién de'adhe_rentes,
que contiene, nombres'y apellidos, DNI'y firma del trabajador,

Articulo 16.- Vencido el plazo. de presentacién de la lista de candidatos (segun cronograma), el
Comité Electoral procede a inscribir a las listas de candidatos que cumplan con los requisitos
establecidos en-el articulo 13 del presente Reglamento y lo hace de conocimiento a través del
Portal Institucional y de los paneles dej Instituto Nacianal de Rehabilitacidn Dra. Adriand Rebaza
Flores Amistad Perd— Japén,

Articulo 17.- Los candidatos podran ser tachados en formia-escrita y documentada hasta el dia
siguiente habil de realizada la publicacién porel Comité Electoral. Las tachas se presentaran ante.
el Comité Electoral a través del personero debidamente acreditado; dichas tachas deberdn

presentarse por la Unidad de Trdmite Documentario del Instituto Nacional de Rehabilitacion

“Dra, Adriana Rebaza Flores” Amistad Per( —Japdn.

Articulo 18.- El adherente, es aguel servidor nombrado o contratade a plazo fijo del yégimen
laboral del Decreto Legislativo N°276 del Instituto Nacional de. Rehabilitacién Dra. Adriana
‘Rebaza Flores Amistad Perli — Japén gue apoya a una determinada lista de candidatos. Cada
trabajador solo podra apoyar a una sola lista de candidatos; Unicamente se validara el adherente
de la lista que registrd primero su postulacion.
CAPITULO IV
DE LOS PERSONEROS

Articulo 19.- Cada lista de candidatos acreditard su personero ante el C_omité._E[ectoral,'quien-es
el representante de la lista de candidatos: De acuerdo al-nimero de mesas.de sufragio o punto
dé recepcidn de votos electrdnicos no presenciales, cada lista podré designar a personeros
adicionalgs.

Articulo 20.- Los perseneras deben cumplir los mismos reguisitos que se eXigen a'los ca ndidatos
en el inciso a) del articulo 13, v los incisos b) y ¢} del articulo: 14 del presente Reglamento
Electoral.

Articulo 21.- Los personeros tienen las siguientes responsabilidades:
a) Solicitar la inscripcién de la lista que representa.

b) Impugnar las inscripciones de candidatos, como 1o sefala el cranograma de eleccionies;
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c) Fiscalizar el proceso electoral cuidando los intereses de sus representados.

d) Impugnar el proceso electoral ante el Comité Electoral presentado fa documentacion
sustentatoria respectiva.

CAPITULO V
DE LA PROPAGANDA ELECTORAL

Articulo 22.- La propaganda electoral es el derecho que le asiste a los candidatos para difundir
sus planes de gestién y sera ejercido en concordancia con los siguientes lineamientos:

a} Debe versar exclusivamente sobre la materia-del proceso electoral y désarroliarse dentro del
respeto mutuo.

b) Queda prohibido el uso de lemas y/o simbolos alusivos a agrupaciones o partidos politicos.

¢) Queda prohibido hacer pintas y/o pegados de propagandas en las paredes del predio
Institucional hospitalario, salvo los espacios que la Institucion destine para tal fin, debiendo en
estos. casos-ser equitativa en la disposicién del espacio pre fijado. Asf mismo, se priorizaré la
propaganda a través de medios virtuales o electrdnicos, considerando {as medidas preventivas
ante la pandemia por el COVID-19.

d) Los candidatos estdn autorizados a fealizar su propaganda electoral hasta 24 horas antes de
la fecha del acto de sufragio, considerando las medidas preventivas ante la pandemia por el
COVID-19.

e} La transgresién de lo dispuesto en los literales b), c) y d) del presente articulo conllevara ala
sancion carrespondiente de los infractores.

CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS DE MESA

Articulo 23.- El Comité Electoral, mediante sortéo designard a los miembros de las mesas de.
sufragio: un presidente, un secretario y un vocal; asi como sus respectivos suplentes. Esta
designacidn es irrenunciable y se hard con una-anticipacién de una semana anterior a la fecha
del sufragio. Informacién que se oficializara a los jefes inmediatos como al mismo miembro.

Articulo 24.- Los miembros de mesa ejercen autoridad delegada por el Comité Elgctoral, son
responsables del acto del sufragio.y del escrutinio; y tienen las siguientes funciones:

a) Instalar la mesa de sufragio.
b} Colocar al interior.de la cdmara secreta las listas de los candidatos.
¢) Iniciar el acto de sufragio con &} voto del Presidente de mesa.

d) Elaborar las actas de sufragio y de escrutinio.
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Articulo 25.- Et nimero de los miembros de mesa se adaptarén al tipo de elecciones a realizarse,
sean presenciales o electronicas no presenciales, teniendo en cuenta la situacién de la pandemia
por COVID-19 que atraviesa el pals.

CAPITULO VI
DE LA CEDULA DE SUFRAGIO

Articulo 26.- La cédula de sufragio se cefiird al modelo que determine el Comité Electoral
teniendo en cuenta las dimensiones apropiadas de acuerdo a la cantidad de listas inscritas, estas.
pueden ser impresas ¢ electrénicas.

CAPITULO VIII
DEL SUFRAGIO

Articulo 27.- Existen dos modalidades-de .sufragio: La Presencial para la cual se tendran en
cuenta. fas disposiciones dadas. en el presente Reglamento y la Electrdnica No. Presencial,
teniendo en cuenta la pandemia por el COVID-19 v las medidas prevéntivas adoptadas por el
Gobierno.

El sufragio se realizaré en un solo acto. Empieza a las-08:00 horas y termina a las 14:00 horas
para |o cual el presidente (a) de Mesa recibira del Comité Electoral todo el material a utilizarse-
{padrones electarales proporciohados por la Oficina de Personal, material de escritorio, cédulas,
lista de candidatos, actas de sufragio y de escrutinio y anfora). De tratarse de elecciones
electrénicas no presenciales, los materiales se- adecuardn a-esta modalidad de elecciones.

Articulo 28.- Si transcurridos 30 minutos de la hora indicada para inicio. del acto de sufragio,
faltara unc 0 més de los miembros para la instalacién de la mesa, estos serdn reemplazados con
los suplentes que estuviesen presentes, o en su defecto cen une de fos trabajadores gue.
concurra a la votacion, esto-en ef caso de la modalidad presencial.

Articuto 29.- Si transcurridos 60 minutos de la hora‘indicada para.el inicio del acto de sufragio,

no'se hubiera podido instalar la mesa de sufragie, por ausencia de los titulares y suplentes y no.
se.cuente-con la colaboracién de los trabajadores concurrentes a la votacion; en ese momento,
los miembros def Comité Electoral resolveran.

Articulo 30.- Encaso de ho poder instalarse el 50%. de las mesas de sufragio por causa de fuerza
mayor, se procedera a una nueva convocatoria al acto de sufragio, dentro de los siete (7) dias
hébiles siguientes a la fecha establecida en el cronograma, y-debiendo-correrse el resto del
Cronograma del praceso electoral.

Articulo 31.- E} Acto de instalacion-de las mesas de sufragio y el inicio del sufragio se asentard.
en el Acta correspondiente.
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Articulo.32.- Luego de. acondicionar la cdmara secreta, el Presidente de mesa en presencia de
los otros miembros y de los personeros gue estuviesen presentes, procederd a rubricar las
cédulas de sufragio en su cara posterior, la cual estara rubricada por uno de los integrantes del
Comité Electoral. De tratarse de elecciones electrénicas no presenciales, se omitird Ja ribrica de
las cédulas de sufragio.

Seguidamente dard inicic a la votacion recibiendo del Secrétario deé Mesa la respectiva cédula
de sufragio. En la misma forma continuarén los demas miembros de la mesa.

Acto seguido, se recibird en orden de llegada, el voto de:cada uno de los électores en la forma
Siguiente:

a) El elector-acreditara su identidad con DN) o fotocheck.

b) El Presidente de Mesa entregard al elector una cédula de sufragio y lo.invitard a-emitir su voto.
en la cdmara secreta. De tratarse de elecciones electrénicas no presenciales, se facilitaré el
enlace respectivo a'los votantes.

c) El votante luego de emitir su voto doblard la cédula de sufragio, la depositard en el anfora,
firmarda el padron correspondiente y calocara su huella digital en el mismo. Si se tratara de
elecciones electrénicas no presenciales, el votante saldra-del enface luego de haber realizado su
votacion,

Articulo 32.- Durante la votacion queda prohibida-toda difusion y discusion respecto atemas
electorales o ptanes de gestién entre ios personeros de los candidatos, asi como entre estos y
los miembros de la mesa de sufragio; asimismo, se prohibe interrogar a los votantes o mantener
relacion de conversacion con ellos que puedan orientar, sugerir o modificar su intencién de voto.
£l Comité Electoral al verificar este hecho, procederd a tomar las medidas correctivas del caso.

Articulo 33.-E) Acta de Sufragio contendré: |a fecha del acto de sufragio, la hora en que se inicia
dicho acto, los nombres de los miembros de mesa, de los personeros presentes, la cantidad de
trabajadores registrados en el padrdn electoral, la cantidad de cédulas de sufragio, de actas de
sufragio y de escrutinio, cualquier observacién conveniente, y las firmas de los miembros. de
mesa y de los personeros presentes.

CAPITULO IX
DEL ESCRUTINIO

Articulo.34.- Antes de comenzar el escrutinio, el Presidente de Mesa realizard el conteo de los
votos conienidos en el dnfora, verificando que el niimero de votos sea igual al numero de
sufragantes. De tratarse de elecciones electrnicas. no presenciales se verificars el cierre del
enlace y el ndmero de votantes que accedieron al mismo.

Articulo 35.- En caso gue el nimero de cédulas de sufragio sea mayor al nimero de votantes, el
Presidente de mesa procedera a retirar Jas cédulas que no contengan la rabrica def miembro det
Comité Electoral gue firmd las cédulas de sufragio al inicio del acto; én el caso que el nimero de
cédulas sea menar, se considera rd como votos en blanco.
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Articulo 36.-'Se considera voto valido para el cédmputo, solo al que contenga la marca (X) o {+)
dentro del recuadro. respectivo del nidmero de la lista.

El voto seré invalidado si Ja cédula presenta enmendaduras, roturas, sefiales o anotaciones
contrarias al acto electoral. De tratarse de una eleccién electrénica no presencial, si el votante
no completa los dates solicitados al ingresar al enlace, invalidara su-voto.

Articulo 37.- £l Presidente de Mesa, abrird las cédulas de sufragio una por una e indicara en voz.
alta la lista por la que se haya votado, luego fa mostraré & los.demas miembros.de mesa y a los
personeros. Los miembros de mesa llevaran el conteo de los votos por escrito. De tratarse de
elecciones electronicas no presenciales, el Presidente de Mesa verificaré los votos emitidos en
el enlace de votacion en el reporte emitido:

Articulo 38.- Si-alguno de los perseneras impugnara una o mds cédulas; jos miembros de mésa
résalveran en el acto de impugnracion.

Articulo 39.- E Acta de Escrutinio cantendrd: Jos nombres de los miembros dé mesa, de los
personercs presentes, indicando la hora de finalizacion del acto electoral, la relacién de listas de
candidatos, €l nGmero de votos totales, los obtenidos por cadz lista, los declarados en blanco,

nulos. y viciados; las observaciones formuladas, las firmas de los miembros de mesa y de los
personeros que asi lo deseen.

Articulo 40.- Terminado el Acto de Escrutinio, el Presidente de Mésa dard por finalizado el acto:
de sufragio.

Articulo 41.- El Comité Electoral procederd a realizar el cémputo. final de. las elecciones
considerando las actas de escrutinio de todas las mesas instaladas para las elecciones, tantg
fisicas como virtuales.

CAPITULO X
PR'OCLAMAC!{')N DE £OS REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL SUB CAFAE

Articulo 42.- Seran proclamados representantes tituldres, los.integrantes de la lista que hayan
obtenido ta mayorfa simple del total de votas vélidos emitidos. Y suplentes los de la lista que
haya obtenido el segundo lugar en el resultado de la votacion.

Articulo 43.- En.caso que dos o mds listas hayan obtenido igual vetacion, el Comité Electoral
procederd de inmediato a convocar una segunda vuglta en el término de tres (3} dias.

Articulo 44.- Los representantas titulares y suplentes recibiran. las credenciales. respectivas
firmadas por los miembros del Comité Electoral dentro de las 48 horas siguientes de su
proclamacion,

CAPITULO Xi
NULIDAD DEL PROCESO
Articulo 45.- E|-Proceso Electoral se declara nula, si se configuran las siguientes causaies:

a} Cuando la suma de los votos en blanco y los vatos nulos superen a los votos validos.
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b) De comprobarse la existencia de cualgtier irregularidad gue conlleve fraude electoral.

Articulo 46.- El proceso electoral serd declarado nulo si no participa al menos el 50% del total
de los trabajadores nombrados y trabajadores a plazo fijo habiles para el sufragio de la-
Institucién al 30 de setiembre del 2021.

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES

Articulo 47.- Los trabajadores podran justificar debidamente su no participacion en el proceso
de elecciones ante el SUBCAFAE vigente hasta cinco (5) dias calendario de realizado el acto de
glecciones.

Articulo 48.- En caso-se infrinjan los articulos 22 y 32 del presente Reglamento, se procederd a
sancionar de la siguiente manera:

a) Retiro de las personas infractoras de las instataciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién
Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perd —Japdn.

b) De mantenerse en rebeldia, se efectuardn las denuncias pertinentes.

c) Aplicacién de na ser beneficiados con el primer sorteo-que realiza el SUBCAFAE.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Para la realizacién del presente proceso electoral deberd contarse con un-minimg de
dos {2) listas de candidatos; si no se presentaran, el Comité Electoral deberd declararlo desierto
Y r_eﬁli_zar‘-una_ nueva convocatoria en un plaze no mayor de tres (3} dias habiles; en éste caso,
podra llevarse a cabo el proceso con una {1) lista de candidatos, para lo cual el Comite Electoral
aprobara el nuevo croncgrama.

SEGUNDA. Los candidatos presentardn su postulacién en carta dirigida al Comité Electoral,
cumpliendo. con Jo estipulade en el Reglamento para la presentacion de su candidatura,
Adjuntard al docurhento la lista-de adherentes,
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DISPOSICION FINAL

El presente Regfaménto tiene vigencia a partir de lafecha de su aprobacién mediante Resolucion
Directoral, debiendo ser puesto de conogimiento de Jos servidores de la institucion a través de
sus jefes inmediatos; asi como de su publicacién en la pigina web institucional.

CRONOGRAMA DE FECHA DE ELECCIONES

ACTIVIDAD.

CONVOCATORIA A ELECCIONES UN DIA
INSCRIPCION DE LA LISTA DE CANDIDATOS SEIS DIAS,
PUBLICACION DE LAS LISTAS UN DIA
RECEPCION DE RECLAMOS Y TACHAS DQS DIAS
ABSOLUCION DE RECLAMOS Y TACHAS UN DIA
PUBLICACION DE LISTA APTAS  DE | EN EL MISMO DIA
CANDITATOS

DIA DE ELECCIONES | UN DIA
'PUBLICACION PE RESULTADO DELSUFRAGIO | ENEL MISMQ DIA
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